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LEI N° 899/2013

Sumula: Regulamenta a Lei n°. 12.696 de 25 de julho de 2012,
gue dispde sobre a remuneracdo e beneficios previdenciéarios
aos membros do CONSELHO TUTELAR de Sapopema/PR e da
outras providencias.

O Prefeito do Municipio de Sapopema, Estado do Parana Sr.
Gimerson de Jesus Subtil, faz saber que a Camara Municipal aprovou e sanciona a seguinte Lei:

LEI

Art. 1°. Fica assegurado aos membros do Conselho Tutelar de Sapopema —Estado do Parana,
os beneficios previdenciarios, bem como sua respectiva remuneracao,

conforme abaixo qualificado, conforme o disposto no art. 134 da Lei Federal n°. 12.696 de 25 de
julho de 2012.

| - cobertura previdenciéaria;

Il - gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas de 1/3 (um ter¢o) do valor da
remuneracdo mensal;

[l - licenga-maternidade;

IV - licenga-paternidade;

V - gratificagdo natalina;

Paragrafo Unico: para pagamento das obrigacées e ou/ remuneracdo sera utilizado recursos do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, com dotagcdo orcamentaria especifica.

Art.. 2°. A presente lei, vem em especial regulamentar a Lei 12.696 de 25 de julho de 2012.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Sapopema, 04 de dezembro de 2013.

GIMERSON DE JESUS SUBTIL
Prefeito Municipal



